
REPUBLIKA HRVATSKA 

BRODSKO-POSAVSKA ŽUPANIJA 

OSNOVNA ŠKOLA DRAGUTIN TADIJANOVIĆ 

SLAVONSKI BROD 

 

KLASA: 112-02/26-01/3 

URBROJ: 2178-1-23-26-21 

Slavonski Brod, 5.  listopada 2026. godine 

 

Temeljem članka 12. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata 

za zapošljavanje u Osnovnoj školi  Dragutin Tadijanović, Slavonski Brod ( u daljnjem tekstu: 

Pravilnik) upućujemo  

 

POZIV NA PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE 

 

kandidata/kandidatkinja prijavljenih na natječaj objavljen 16. rujna 2026. godine na 

mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i 

oglasnoj ploči Osnovne škole Dragutin Tadijanović, Slavonski Brod 

 

                                   NATJEČAJ ZA POPUNU RADNOG MJESTA  

 

Radnik/ca III.vrste koji/a obavlja poslove domara(ke na neodređeno puno radno 

vrijeme – 40 sati tjedno – zamjena 

 

Testiranje će sukladno Pravilniku biti  usmeno. 

 

USMENA PROCJENA ODNOSNO TESTIRANJE održat će se: 

22. listopada 2026. godine (ČETVRTAK) u Osnovnoj školi  Dragutin Tadijanović, Naselje 

Andrije Hebranga 12/1, Slavonski Brod s početkom u 11:00 sati  

 

 Usmeno testiranje pojedinog kandidata u pravilu ne traje dulje od 10 minuta. 

Na usmeno testiranje pozivaju se  kandidati prema sljedećem rasporedu: 

 

ČETVRTAK, 22. listopada 2026. godine:  

1. DEJAN LINCNER  u 11:00 sati 

2. IVICA JURIŠIĆ    u 11:10 sati 

3. MATEJ BARIČEVIĆ   u 11:20 sati 

4. ZORAN VLADIĆ   u 11:30 sati 

5. KREŠIMIR GRGUREVIĆ  u 11:40 sati 

6. DANIJEL UREMOVIĆ           u 11:50 sati 

7. MLADEN LUKŠIĆ            u 12:00 sati 

8. VINKO MARTIĆ            u 12:10 sati 

9. MIROSLAV GALOVIĆ          u 12:20 sati 

10. IVAN SERTIĆ             u 12:30 sati 

11. MATIJA MATAIĆ                  u 12:40 sati 

12. JOSIP GRGETIĆ                    u 12:50 sati 

13. MARIO ČONDIĆ                    u 13:00 sati 

14. MARKO TOMIĆ                    u 13:10 sati 



Ostale osobe koje su se prijavile na natječaj su dostavile nepotpunu dokumentaciju te se ne 

smatraju kandidatom/kandidatkinjom natječaja i ne pozivaju se na procjenu/testiranje. 

        

Pravila prilikom usmenog testiranja: 

- Svi kandidati su dužni sa sobom imati odgovarajuću identifikacijsku ispravu (osobnu 

iskaznicu, vozačku dozvolu ili putovnicu) radi utvrđivanja identiteta, 

- Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti testiranju, 

- Kandidat koji ne pristupi testiranju ili ne dođe u točno naznačeno vrijeme smatra se 

da je odustao od prijave na natječaj. 

 

Nakon provedenog testiranja i utvrđivanja rezultata testiranja Povjerenstvo isti dan sastavlja 

rang listu  kandidata koju dostavlja ravnateljici Škole. 

Ravnateljica će nakon dostavljene rang liste kandidata provesti razgovor s tri najbolje rangirana 

kandidata. 

Kandidati će o terminu usmenog razgovora s ravnateljicom biti obaviješteni putem službene 

web stranice Škole. 

 

Područja za pripremanje kandidata za procjenu odnosno testiranje su: 

 

1. Poslovi vezani za obavljanje radnog mjesta Radnika/ce III.vrste koji/a obavlja poslove 

domara/ke 

 

2. Kućni red Osnovne škole Dragutin Tadijanović, Slavonski Brod (dostupan na web stranici 

Škole https://os-dragutin-tadijanovic-sb.skole.hr/pravilnici/) 

 

3. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno – tehničkim i pomoćnim poslovima koji 

se obavljaju u osnovnim školama (NN 40/14, 71/25 i 74/25 – ispravak) 

 

 

 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje  

https://os-dragutin-tadijanovic-sb.skole.hr/pravilnici/

